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Identification

ID DE L'ENQUETE
DDI-BFA-INSD-ENES1-2024-V01

TITRE
Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

ABREVIATION OU ACRONYME

ENES1

PAYS
Nom Code pays
Burkina Faso BFA

TYPE D'ETUDE

Labor Force Survey [hh/Ifs]

INFORMATION SUR LA SERIE
L'Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi (ENSE) est réalisée deux fois par an afin de produire des données actualisées
sur la situation du marché du travail au niveau national et régional.

RESUME

Les résultats de I'enquéte révélent que 69,1 % de la population en age de travailler (16 ans ou plus) est en emploi, avec un
taux de chdmage national de 3,5 %, plus marqué en milieu urbain (10 % a Ouagadougou) qu'en rural (1,4 %). L'économie
reste dominée par le secteur informel (93,5 % des emplois), notamment dans l'agriculture (98,7 %), avec des disparités de
genre : les femmes sont plus touchées par le ch6mage (12,6 % contre 7,6 % pour les hommes en ville) et les emplois
précaires (89,2 % en emplois vulnérables). La sous-utilisation de la main-d'ceuvre (SU4) concerne 26,3 % de la population
active, affectant davantage les jeunes (31,8 % des 16-35 ans) et les femmes (31,6 %). Par ailleurs, 13,8 % des 15-24 ans
sont NEET (ni en emploi, éducation ni formation), avec des pics en milieu urbain (19,9 % a Ouagadougou). Entre 2023 et
2024, I'emploi a progressé de 22,1 points, mais les défis persistent : hausse du sous-emploi urbain (+4,8 points) et précarité
(56,5 % des salaires sous le SMIG).

TYPE DE DONNEES
Sample survey data [ssd]

UNITE D'ANALYSE
L'enquéte nationale semestrielle sur I'emploi du deuxieme de 2024 au niveau de la population avec deux questionnaire a
unité d'analyse : individus et ménages

Version

DESCRIPTION DE LA VERSION
VO01: Ensemble de données éditées et anonymisées

DATE DE LA VERSION
2024-12

Périmetre

NOTES

Volume et caractéristiques de la population en age de travailler
Volume et caractéristiques de la population en emploi
Informalité de I'emploi et secteur informel

Caractéristiques de la sous-utilisation de la main d'ceuvre
Qualité de I'emploi
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Analyse du marché de travail entre 2023 et 2024

MOTS-CLES

Mot-clé Vocabulaire

Antérieurement appelé actif occupé, il concerne toute personne en age de travailler qui, au cours d'une
Emploi semaine de référence ou des sept (07) derniers jours, s'est engagée ne serait-ce qu’une heure dans une
activité visant a produire des biens ou des services en échange d'une rémunération ou d'un profit

les employés sont considérés étre pourvus d’'un emploi informel si au moins I'une des conditions suivantes
n'est pas remplie (le paiement par I'employeur d’indemnité de protection de sécurité sociale ; les congés
de maladie rémunérés ; les congés annuels rémunérés ou compensés éventuellement)

Emploi
informel

Est considérée en situation de ch6mage, toute personne en age de travailler qui : i) était sans emploi au
cours des sept derniers jours ou de la semaine de référence, ii) a fait des démarches pour chercher un

Chémage emploi en échange d'une rémunération ou d'un profit au cours des 30 derniers jours ou d'un mois de
référence et iii) se déclare disponible sur une période de deux (02) semaines pour occuper un emploi ou
mener une activité rémunératrice

C'est la part de la population en age de travailler pourvue d’un emploi ou en situation de chdmage sur une
Main période de référence définie. Elle est appelée main d’'ceuvre potentielle, si elle est constituée des
d’'ceuvre demandeurs d’emploi non disponibles et des demandeurs potentiels disponibles qui ne cherchent pas
d'emploi (y compris les demandeurs d'emploi découragés)

Couverture

COUVERTURE GEOGRAPHIQUE
Couverture nationale

UNIVERS
L'enquéte a couvert tous les membres de droit du ménage (résidents ), les personnes agées de 12 ans et plus, les unités de
productions informelles

Producteurs et sponsors

ENQUETEURS PRINCIPAUX
Nom Affiliation

Institut national de la statistique et de la démographie Ministére de I'économie et des finances

AGENCE DE FINANCEMENT/SPONSOR

Nom Abréviation Role

Etat Personnel et financement local

Banque mondiale BM Financement par le projet PHASAO
Echantillonnage

PROCEDURE D'ECHANTILLONNAGE

L'échantillon utilisé est constitué de 3675 ménages répartis sur 308 Zones de dénombrement (tirées de I'enquéte nationale
de base sur I'emploi et le secteur informel). Cet échantillon est concomitamment représentatif de I'ensemble de la
population a I'échelle nationale et suivant quatre (04) strates (Ouagadougou, Bobo-Dioulasso, autres milieux urbains et
milieu rural). Les indicateurs portent principalement sur I'emploi et le chémage. Ces indicateurs ont été calculés a partir des
données collectées et feront I'objet d'analyse dans ce présent bulletin.
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Collecte de données

DATES DE COLLECTE DE DONNEES
Début Fin

2024-10-30 2024-11-30

MODE DE COLLECTE DE DONNEES
Computer Assisted Personal Interview [capi]

COLLECTEURS DE DONNEES

Nom Abréviation Affiliation
Institut national de la statistique et de la démographie INSD Ministére de I'économie et des finances
Questionnaires

QUESTIONNAIRES

La premiére Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi (ENES1) est une enquéte par panel qui se déroule de facon
permanente et couvre tout le territoire national. Elle a été réalisée avec deux questionnaires: un questionnaire ménage qui
capte les caractéristiques sociodémographiques des ménages et un questionnaire emploi qui décrit les caractéristiques du
marché du travail.

Politique d'acces

CONTACTS
Nom Affiliation Email URL
Chef des statistiques sociales INSD rodriguemare01l@gmail.com Link

CONFIDENTIALITE

L'acces aux données est soumis aux principes de confidentialité et de protection des informations. Toute personne,
institution ou organisation autorisée a accéder a ces données s'engage a respecter les dispositions suivantes : 1. Utilisation
limitée des données Les données fournies doivent étre utilisées exclusivement aux fins pour lesquelles elles ont été
obtenues. Toute utilisation non autorisée, notamment a des fins commerciales, est strictement interdite sans I'accord
préalable des responsables concernés. 2. Protection de la confidentialité Les utilisateurs doivent accorder une attention
particuliere a la confidentialité des informations individuelles ou sensibles contenues dans les données. En aucun cas, les
données ne doivent étre utilisées pour identifier ou divulguer des informations personnelles sur les individus ou les entités
concernées. 3. Partage et diffusion Les données ne peuvent étre partagées, publiées ou transmises a d'autres niveaux sans
une autorisation explicite préalable. Toute publication impliquant ces données doit garantir I'anonymat des informations
sensibles et respecter scrupuleusement les droits des personnes concernées. 4. Sécurité des données Les utilisateurs
doivent prendre toutes les mesures nécessaires pour protéger leurs données contre tout accés non autorisé, toute perte ou
tout dommage. 5. Responsabilité Iégale Tout manquement aux conditions d'acces ou d'utilisation des données peut
entrainer des sanctions, notamment la révocation des droits d'acces, des poursuites judiciaires et I'obligation de réparation.
6. Engagement Les utilisateurs doivent signer un engagement de confidentialité avant d'accéder aux données, attestant
ainsi de leur compréhension et de leur respect des conditions liées a leur utilisation.

CONDITIONS D'ACCES

L'ensemble de données a été rendu anonyme et est disponible en tant qu'ensemble de données a usage public. Il est
accessible a tous a des fins statistiques et de recherche uniquement, selon les conditions suivantes :

1. Les données et autres matériels ne seront pas redistribués ou vendus a d'autres personnes, institutions ou organisations
sans l'accord écrit I'INSD.

2. Les données ne seront utilisées qu'a des fins statistiques et de recherche scientifique. Elles ne serviront qu'a
communiquer des informations agrégées et non a enquéter sur des personnes ou des organisations spécifiques.

3. Aucune tentative ne sera faite pour réidentifier les répondants et aucune utilisation ne sera faite de I'identité d'une
personne ou d'un établissement découverte par inadvertance. Toute découverte de ce type sera immédiatement signalée a
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I'INSD.

4. Aucune tentative ne sera faite pour établir des liens entre les ensembles de données fournis par I'INSD et d'autres
ensembles de données qui pourraient permettre d'identifier des personnes ou des organisations.

5. Tout livre, article, document de conférence, these, mémoire, rapport ou autre publication utilisant des données obtenues
a partir du Catalogue central de données citera la source des données conformément a I'exigence de citation fournie avec
chaque ensemble de données.

6. Une copie électronique de tous les rapports et publications basés sur les données demandées sera envoyée a I'INSD via le
mail fabrice.kambou@insd.bf <fabrice.kambou@insd.bf>.

AUTORISATION D'ACCES
Nom Affiliation Email URL

Institut national de la statistique et de la

; ) Ministére de I'économie et des finances insd@insd.bf Link
démographie

Avis de non-responsabilité et droits d'auteur

CLAUSE DE NON-RESPONSABILITE
L'utilisateur des données reconnait que I'INSD, le distributeur autorisé des données et I'organisme de financement concerné
ne sont pas responsables de |'utilisation des données ou des interprétations ou déductions basées sur ces utilisations.

DROITS D'AUTEUR
(c) 2024, INSD

Production de métadonnées

IDENTIFIANT DU DOCUMENT DDI
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PRODUCTEURS
Nom Abréviation Affiliation Role
Institut national de la statistique et Ministere de I'économie et des  Structure productrice de la

INSD

de la démographie finances documentation
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Description des données

Fichier de microdonnées le cas Variables
Base_emploi_enesl_ano 11435 493
Base_menage_enesl_ano 19738 493
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Fichier de microdonnées: Base_emploi_enesl_ano

11435

le cas:
Variables
Variables

ID Name
V531 A2
V532 A3
V533 M1
V534 M1 _preload
V535 SEIA
V536 SEI1B
V537 SE1C
V538 SE1D
V539 SEIE
V540 SE1F
V541 SE1G
V542 SE1H
V543 SElautres
V544 selau0
V545 SE1A2
V546 SE1B2
V547 SE1C2
V548 SE1D2
V549 SE1E2
V550 SE1F2
V551 SE1G2
V552 SE1H2
V553 SE2
V554 SE3
V555 SE4
V556 SE5
V557 SE5autres
V558 se5aul
V559 SE6A

493

Label Question
Grappe (ZD)

Ménage

NA° d'ordre actuel des individus

NA° d'odre prA©chargA®© (et masquA©) des individus de I'A@dition
prA©cA©dente

A effectuA© les activitA©s suivantes:Etudes (scolaires)

A effectuA© les activitA©s suivantes:Travaux domestiques dans sa
propre maison

A ef[ectul\@ les activitA©s suivantes:Garde d'enfants, de personnes
A¢gA©es, de malad

A effectuA© les activitA©s suivantes:Chercher de I'eau ou du bois
A effectuA© les activitA©s suivantes:Faire le marchA©

A effectuA© les activitA©s suivantes:Construction de sa propre
maison

A effectuA© les activitA©s suivantes:Prestation de services gratuits
A sa communau

A effectuA®© les activitA©s suivantes:Autres activitA©s (A
prA©ciser)

PrA©cision du autre de SE1
PrA®©cision du autre de SE1
Nombre d'heures consacrA©es aux A©tudes lors des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es aux travaux domestiques propre
maison lors des 7 dj

Nombre d'heures consagr/l@es garde d'enfants/personnes
A¢gA©es.. sans remunA©rat 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A Chercher de I'eau ou du bois lors
des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A faire le marchA© lors des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A la construction de sa propre
maison lors des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A |a prestation de services gratuits
lors des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A autres activitA©s lors des 7 dj

A travaillA© ne serait-ce qu'une heure contre rA@munA®©ration
(espA”ce ou nature)

N'a pas travaillA© mais A rA©aliser I'activitA© suivante lors des 7 dj

N'a pas travaillA®© lors des 7 dj mais a un emploi rA@munA©rA©
(espA”ce ou nature)

Pourquoi n'a pas travaillA© lors des 7 dj
PrA©cision du autre de SE5
PrA©cision du autre de SE5

Dans combien de temps va-t-il reprendre (commencer) le travail



V560
V561

V562
V563
V564
V565
V566
V567
V568
V569

V570
V571
V572
V573
V574
V575

V576
V577
V578
V579
V580

V581

V582

V583

V584
V585
V586

V587
V588
V589
V590

V591
V592
V593

V594
V595
V596
V597

Name
SE6B
SE6C

SE7

SE8A
SE8Aautres
SE8B
SE8Bautres
se8bal
SE9

SE10

SE11
SEllautres
sella0
SE12
SE12autres
SE13

AP1A
apla0
AP1B
AP1C
AP2A

ap2a0

AP2B

AP2C

AP3
AP4A
AP4B

AP4Bautres
AP5

APGA
AP6BA

AP6BB
AP6BC
AP6CA

AP6CB
AP6CC
AP6D
AP6Dautres
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Label Question
Dans combien de temps va-t-il reprendre (commencer) le travail

N&€™a pas travaillA© lors des 7 dj mais a exercA© activitA© contre
rA©munA®©ration 6 dm

A cherchA© un emploi rAO@munA©rA© au cours des 30 dj
Type da€™ emploi desire exercer

PrA©cision du autre de SESA

Pourquoi nd€™a pas cherchA© de travail rAOmunA©rA©
PrA©cision du autre de SE8B

PrA©cision du autre de SESB

Serait disponible pour travailler pour une rA©@munA®©ration

N'a pas cherchA© un emploi/n'est pas disponible, accepte un emploi
si on propose

N'a pas cherchA© un emploi/n'est pas disponible, parce que
PrA©cision du autre de SE11

PrA©cision du autre de SE11

Comment fait-il pour subvenir A ses besoins (ressource principale)
PrA©cision du autre de SE12

Motif important pour lequel vous n&€™ A2tes pas entrA©e sur le
marchA© du travail

Nom de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm

Nom de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm

Code groupe profession de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm
Code profession de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
principal

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
principal

Code groupe activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son
emploi principal

Code classe activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son
emploi principal

CatA©gorie socioprofessionnelle
L'entreprise dans laquelle il exerce son emploi principal est

Poste occupA®© dans I'entreprise dans laquelle il a exerce son emploi
principal

PrA©cision du autre de AP4B
Nombre total de personnes qui travaillent dans cette exploitation
quel rA©gime fiscal cet A©tablissement est-il assujetti

La€ ™ entreprise oAl il exerce est enregistrA©e au registre de
commerce

La€™ entreprise oAl il exerce est enregistrA©e IFU
La€™ entreprise oAl il exerce est enregistrA©e A la CNSS

La piA“ce justificative de enregistrement au registre de commerce
est disponible

La piA~ce justificative de I'enregistrement IFU est disponible
La piA~ce justificative IFU est disponible

Tient-il une comptabilitA© formelle

PrA©cision du autre de AP6D



V598

V599

V600
V601
V602

V603
V604
V605
V606
V607

V608

V609

V610
V611

V612
V613

V614

V615
V616
V617
V618
V619
V620
V621
V622

V623

V624
V625
V626
V627
V628
V629
V630

V631

V632
V633

Name
APG6E

APGF

AP7
AP7autres
AP7A

APBA1A
AP8A1B
AP8A2
AP8A3
AP8A41

AP8A41B

AP8A42

AP8A43
AP8A5

AP8A6
AP8A7

APBA8

AP8B
AP8Bautres
AP8C1
AP8C2
AP9A
AP9B
AP10A
AP10B

AP10C

AP11A
AP11Aautres
aplla0
AP11B
AP11Bautres
apllb0
AP12

AP13A

AP13B
AP13C
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Label Question

UnitA© dans laquelle travaille rA©@alise activitA© de production de
biens et service

Au moment a commencA© A diriger I'entrepri, nb de personnes qui
y travaillaient

Dans quel type de lieu exerce son emploi principal
PrA©cision du autre de AP7

AP7A. Combien de jours %rostertitle% a travaillA© au cours des 6
derniers mois ?

Depuis quel mois exerce cet emploi actuel

Depuis quel annA©e exerce cet emploi actuel

Depuis combien de mois il travaille dans cette entreprise
a-t-il obtenu une promotion dans son entreprise

A suivi une formation financA©e par son entrepri correspondant A
son emploi 6 dm

A suivi une formation financA©e par lui-mA2me/par correspondant A
son emploi 12 dm

La€™emploi qu'il exerce correspond A |a formation qua€™il a suivie
la derniA™re fois

La€™emploi qu'il exerce correspond A une formation antA©rieure

Combien d'annA®©es a-t-il exercA© ce mA©tier au cours de sa vie
active

Emploi actuel est-il le premier emploi

Avant de trouver cet emploi, combien de mois a -t-il passA© dans le
chA’mage

Combien de moi a-t-il passA© aprA”s son emploi antA©rieur pour
obtenir ce nouvel

Comment a-t-il obtenu son emploi

PrA©cision du autre de AP8B

A un bulletin de paie

A un contrat pour son travail

Le travail qu'il a exercA© dans cette entreprise est-il

S'agit-il d'un travail

Combien de mois consacrA© A son emploi principal alors des 6 dm
Combien de jours a consacrA© A son emploi principal au cours des 7
dj

Combien d'heures a consacrA© A son emploi principal au cours des
7 dj

A travaillA© moins de 40 heures lors des 7 dj, quel en est le motif
PrA©cision du autre de AP11A

PrA©cision du autre de AP11A

A travaillA© plus de 45 heures lors des 7 dj, quel en est le motif
PrA©cision du autre de AP11B

PrA©cision du autre de AP11B

Sous quelle, est-il payA©, ou a-t-il obtenu ses revenus, dans |'emploi
principal

Comment dA©clare-t-il ses revenus pour les activitA©s rA©alisA©es
au cours des 12 dm

Revenu mensule ou annuel sans les indemnitA©s en FCFA

Tranche mensuel ou annuel du revenu en FCFA

10



V634

V635

V636
V637
V638
V639
V640
V641

V642
V643
V644

V645
V646
V647

V648

V649

V650

V651

V652

V653

V654

V655

V656

V657

V658

V659

V660

V661

V662

V663

Name
AP14

AP16A1A

AP16A1B
AP16A1C
AP16A1AD
AP16A1E
AP16A1E2
AP16A1BF

AP16A1BG
AP16A1BG2
AP16A1CH

AP16A1CI
AP16A1CI2
AP16A2A

AP16A2B

AP16A2C

AP16B1A

AP16B1B

AP16B1C

AP16B2A

AP16B2B

AP16B2C

AP16B3A

AP16B3B

AP16B3C

AP16B4A

AP16B4B

AP16B4C

AP16B5A

AP16B5B
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Label Question

N&€™a pas changA© d'emploi, sa rA@munA®©ration a changA© par
rapport semestre dernier

Dans |4€™emploi principal bA©@nA©ficie des indemnitA©s de
logement

PA©riodicitA© indemnitA©s de logement

Montant indemnitA©s de logement

Dans I&€™emploi principal bA©@nA©ficie des indemnitA©s de I'eau
PA©riodicitA© indemnitA©s de I'eau

Montant indemnitA©s de I'eau

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie des indemnitA©s de
['A©lectricitA©

PA©riodicitA© indemnitA©s de I'A©lectricitA©

Montant indemnitA©s de I'A©lectricitA©

Dans |4€™ emploi principal bA©nA©ficie des indemnitA©s de
transport

PA©riodicitA© indemnitA©s de transport
Montant indemnitA©s de transport

Dans I&€™emploi principal bA©nAOficie d'autres prestations (CNSS,
prise en charge ..

PA©riodicitA© indemnitA©s autres prestations (CNSS, prise en
charge des enfants,...

Montant indemnitA©s autres prestations (CNSS, prise en charge des
enfants, ....

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie da€™indemnitA©s de
protection de sA©curitA© sociale

PAOriodicitA© de paiement par 14€™employeur da€™indemnitA©s
de protection de sA©curitA©

Montant du paiement par [a€™employeur da€™ indemnitA©s de
protection de sA©curitA©

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie congA©s annuels payA©s
ou compensation A©ventuell

PAOriodicitA© de paiement par I4€™employeur da€™indemnitA©s
de protection de sA©curitA©

Montant du paiement par Ia€™ employeur de congA©s annuels
payA©s ou compensation A©ven

Dans 14€™emploi principal bA©nAoficie de congA©s maladies
rA©@munA©rA©s

PAOriodicitA© de paiement par 14€™employeur de congA©s
maladies rAOmunA©rA©s

Montant du paiement par |a€™employeur de congA©s maladies
rAOmunA©rA©s/pA©ridocitA©

Dans |a€™emploi principal bA©nA©ficie de participations aux
bA©nAOfices

PA@ripdicip&@ de paiement par [a€™ employeur de la participations
aux bA©nA©Ofices

Montant du paiement par IG€™ employeur de la participations aux
bA©nAOfices

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie de primes de fin
da€™annAOe

PAOriodicitA© de paiement par I4€™employeur de la primes de fin
da€™annA©e

11
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ID Name Label Question

V664 AP16B5C Montant du paiement par Ia€™ employeur de la primes de fin
da€™annA©e

V665 AP16B6A Dans |4€™emploi principal bA©nA©ficie de paiement des avantages
en nature

V666 AP16B6B PA©riodicitA© de paiement par |14€™employeur des avantages en
nature

V667 AP16B6C Montant du paiement par 1a€ ™ employeur des avantages en nature

V668 AP16B7A Dans 14€™ emploi principal bA©nA©ficie de paiement des avantages
en nature

V669 APl6B7Aautres PrA©cision du autre de AP16B7A

V670 apl6b0 PrA©cision du autre de AP16B7A

V671 AP16B7B PA©riodicitA© de paiement par 1€ ™employeur d'autres avantages

V672 AP16B7C Montant du paiement par Ia€™employeur d'autres avantages

V673 AP17 Dans |4€™emploi actuel est-ce qua€™il paye I4€™impA’t sur son
revenu

V674 AP18Al Habituellement A quelle heure il dA©bute sa journA©e de travail

V675 AP18A2 Habituellement A quelle minute il dA©bute sa journA©e de travail

V676 AP18B1 Habituellement A quelle heure il finit sa journA©e de travail

V677 AP18B2 Habituellement A quelle minute il dA©Dbfinit sa journA©e de travail

V678 AP18C Arrive-t-il A de travailler en dehors des horaires habituels de service

V679 AP19A Pourrait-elle bA©nA©ficier dans son entreprise d4€™ un congA©
pour une naissance

V680 AP19B A accouchA© au moins un enfant pendant qua€ ™ elle travaillait dans
cette entreprise

V681 AP19C Combien de semaines de congA© de maternitA© a bA©nA©ficiA©
pendant grossesse/maternit

V682 SGEP1A Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Perspective de
promotion

V683 SGEP1B Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Revenu
perA§u/obtenu

V684 SGEP1C Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:SA©curitA© de
Ia€™emploi

V685 SGEP1D Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Relations avec
les collA™g

V686 SGEP1E Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Relations avec
les supA©ri

V687 SGEP1F Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:LibertA©
da€™initiative

V688 SGEP1G Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Avantages
sociaux

V689 SGEP1H Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Le travail en lui-
mA2me

V690 SGEP2 Pense-t-il gravir les A©chelons dans son entreprise

V691 SGEP3A Opinion sur son entreprise: |'organisation est bonne

V692 SGEP3B Opinion sur son entreprise : |A€™ ambiance de travail est agrA©able

V693 SGEP3C Opinion sur son entreprise: les perspectives de promotion sont
nombreuses

V694 SGEP3D Opinion sur son entreprise: les conditions de travail sont bonnes

V695 SGEP3E Opinion sur son entreprise: Ill na€™y a pas de risque de licenciement

V696 SGEP4 Souhaiterait-il changer d&€™emploi

V697 PS1A Est-il affiliA© A une organisation d4€™assurance maladie
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V698
V699
V700

V701
V702

V703

V704

V705
V706

V707
V708
V709
V710

V711

V712
V713
V714

V715

V716
V717
V718
V719

V720
V721

V722
V723

V724

V725

V726

V727

V728

V729

Name

PS1B
PS1Bautres
PS1C

PS2
PS3

FPS1

FPS2

FPS3
RE1

RE2
RE2autres
RE3A
RE3B

CH1A

CH1B
CH2
CH3

CH4

CH4autres
CH5
CH5autres
CH6A

CH6Aautres
CHéB

CH6B2
CHe6C

CH6D1A

CH6D1B

CH6D2A

CH6D2B

CH6D3A

CH6D3B

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
AffiliA© A quel organisation da€™assurance maladie principalement
PrA©cision du autre de PS1B

Pourquoi n'est pas affiliA© A une organisation d4€™assurance
maladie

A-t-il entendu parler de 1a€ ™ assurance maladie universelle (AMU)

PS3. %rostertitle% serait-il prA2t A payer pour bA©nA©ficier des
prestations offer

Aurait bAONA©ficiA© da€™ un stage de perfectionnement depuis
qua€™il est dans cet emploi

Quelle qualification obtenue A 14€™issue de cette formation
additionnelle

Dans quel domaine spA©cifique

A cherchA© A obtenir un autre emploi pour remplacer son emploi
principal actuel

Pour quelle raison cherche-t-il un nouvel emploi
PrA©cision du autre de RE2
Etes-vous disponible A travailler plus pour gagner plus

Combien d'heures en plus par semaine A2tes-vous disponible A
travailler plus

Depuis quel date (mois) est-il sans emploi et A la recherche d'un
emploi

Depuis quel annA©e exerce cet emploi actuel
CH2. Pourquoi %rostertitle% recherche-t-il un emploi ?

CH3. Quelle est la raison principale de la perte de la€™emploi
antA©rieur de %

CH4 Comment %rostertitle% fait-il pour subvenir A ses besoins
pendant la pA©rio

PrA©cision du autre de CH4
Principal moyen qu'il utilise pour la recherche active da€™ un emploi
PrA©cision du autre de CH5

Pourquoi n'a pas crA©A®© ou travaillA© ds micro-entreprise ou
exploitation agricole

PrA©cision du autre de CH6A

Si la durA©e de chA’mage se prolonge, serait-il prA2t A exercer ce
genre d'activitA©

Serait-il prA2t A exercer ce genre d'activitA© dans combien de mois

A connaissance de |a€™ existence institutions micro-finances dans sa
localitA©/BF

Nom d~e la 1A"re institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Code qe la 1A"re institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Nom dg: la 2A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Code Qe la 2A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Nom dg la 3A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Code de la 3A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF
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V730

V731

V732
V733

V734

V735

V736
V737
V738
V739
V740
V741
V742
V743
V744

V745
V746
V747

V748
V749
V750
V751
V752
V753
V754
V755

V756
V757
V758
V759
V760
V761
V762
V763
V764
V765
V766
V767
V768
V769

Name
CHG6EA

CH6EB

CH6F
CH7A

CH7B
CH7C1

CH7C2A
CH7D

CH8A
CH8Aautres
CH8B
CH8Bautres
CH9

CH10A
CH10B

CH10C
CH11
CH12A

CH12B
CH12Bautres
ch12b0

QE1

QE2

QE3
QE3autres
QE4

interview__key

interview__id

interview__status

dup
A5B

Bl

B6

A6
Flmotif
flmot0
flmotl
N1

N2
N2autres

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

A effectuer dA©marcbe auprA”s de IA€™une de ces de micro-
finances pr obtenir crA©dit

Structure de micro-finances a-t-il effectuer une dA©marche pour
obtenir un crA©dit

A-t-il obtenu le crA@dit demandA®©

Quel type d'emploi recherche-t-il (salarie, indA©pendant,
indifiA©rent)

Quel type d'emploi recherche-t-il (permanent, temporaire,
indifA©rent)

Quel type d'emploi recherche-t-il (correspondant A son
metier/qualifica, autres)

Quel type de mA®tier

Dans quel type da€™ entreprise

L'emploi recherchA© est salariA©, pourquoi

PrA©cision du autre de CH8A

L'emploi recherchA© est indA©pendant, pourquoi

PrA©cision du autre de CH8B

Combien d'heures par semaine dA©sirait-il travailler

Pour ce nombre d'heures, combien veut-il gagner par mois en FCFA

Est-il disposA© A rA©viser ses prA©tentions salariales si le
chA’mage se prolonge

Salaire ou revenu mensuel minimum acceptable en FCFA
Est-il JA©jA expA©rimentA© sur cet emploi

A-t-il dA©posA© un dossier A la Fonction publique /entreprise
publique/ent. privA©e

Pourquoi n&€™a pas dA©posA© un dossier

PrA©cision du autre de CH12B

PrA©cision du autre de CH12B

Qui a rA©pondu au questionnaire au nom de

NA° d'ordre du membre qui rA©pondant au nom de

Pour quelle raison une autre personne repond au nom du concernA®©
PrA©cision du autre de QE3

EnquA2teur, selon votre propre avis la qualitA© des rA©ponses
fournies est

Interview key (identifier in XX-XX-XX-XX format)
Unique 32-character long identifier of the interview
Status of the interview

Lieu-dit (point de repA“re) A I'ENB-ESI
RA©gion

Milieu de rA©sidence

Statut de mA©nage

Les motifs du non remplissage complet
Les motifs du non remplissage complet
Les motifs du non remplissage complet
Vit toujours dans ce mA©nage

Pourquoi ne vit-il plus dans le mA©nage ?
PrA©cision du autre de N2
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V770
V771
V772
V773
V774
V775
V776
V777
V778
V779
V780
V781
V782

V783
V784
V785
V786
V787
V788
V789
V790
V791
V792
V793
V794
V795
V796
V797
V798
V799
V800
V801

V802
V803
V804
V805
V806
V807

V808
V809
V810
V811l

V812

Name
n2aut0
n2autl
N3

N4

N5

N6
N6autres
M2

M3
M4Aaa
M4B
M4Bconfirm
M4Bbis

M5

M6_ 1
M6_ 2
M6 3
M6 4
M6 5
M6_6
M6_ 7
M6_8
M6Aautres
M7

M8A

M8B

M9

M10

M11

M12A
M12Aautres
M12B

M13

M15
M16A
M17
M17autres
M18

M19

M20
M20autres
M21A1 1

M21A1 2

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
PrA©cision du autre de N2

PrA©cision du autre de N2

RA©gion de destination

Pays de rA©sidence

Nouveau membre du mA©nage ou personne oubliA©e
Pourquoi ne vit-il plus dans le mA©nage ?

PrA©cision du autre de N2

Lien de parentA© avec le chef de mA©nage

Sexe

AnnA©e de naissance

Age A son dernier anniversaire

Confirmation de I'A¢ge en annA©e rA©volue calculA©

Age estimatif en annA©e rA©volue pour annA©e de naissance
inconnue

Lieu de naissance

A I'handicap suivant:Aucun

A I'handicap suivant:Moteur (manchot, IA©preux, paralytique, etc.)
A I'handicap suivant:Auditif

A I'handicap suivant:Visuel

A I'handicap suivant:Mental

A I'handicap suivant:Albinos

A I'handicap suivant:Nain (personne de petite taille)

A I'handicap suivant:Autres (A prA©ciser)

PrA©cision du autre de M6

Situation matrimoniale

Nombre de mois passA©s dans le mA©nage lors des 6 derniers mois
Nombre de mois que I'individu compte passer dans le mA©nage

A passA© la nuit derniA“re dans le mA©nage

Nombre de mois vA©cus de maniA“re continue dans cette rA©gion
RA©gion habitA©e avant de venir ou de revenir dans cette rA©gion
Pourquoi est venu ou revenu dans cette rA©gion

PrA©cision du autre de M12A

A changer de localitA© province, commune ou village A cause du
terrorisme

A dA©jA AotAo A I'A©cole

va actuellement A I'A©cole (annA©e scolaire 2023-2024)
Niveau da€™A©tudes actuel

Pourquoi a arrA2tA© ses A©tudes

PrA©cision du autre de M17

A frA@quentA© 14€™A©cole au cours de 1a€™annA©e scolaire
prA©cA©dente (2022-2023)

DiplA“me le plus A©levA© obtenu
Pourquoi na€™ a-t-il pas AOtA© A I'A©cole
PrA©cision du autre de M20

Sait lire un texte simple et court dans la langue
suivante:National/local

Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:FranAgais
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V813
Vv8l4
V815

V816
V817
V818
V819
V820

V821

V822

V823
V824
V825

V826
V827
V828
V829
V830

v831
V832
V833
V834
V835
V836
V837
V838
V839
V840
V841
V842
V843
V844
V845

V846
V847

V848

V849

V850
V851

Name

M21A1 3
M21A1 4
M21A1 5

M21A2 1
M21A2 2
M21A2 3
M21A2_4
M21A2 5

M21B1 1

M21B1 2

M21B1_3
M21B1_4
M21B1 5

M21B2_1
M21B2 2
M21B2_3
M21B2_4
M21B2 5

N7

N8

N9

FP1

FP2

FP3
FP3autres
FP4A
FP4B

FP5

FP6

FP7

FP8
FP8autres
FP9

FP9autres
ET1

ET2

ET4

ET5_1
ET5_2

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:Anglais
Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:Arabe

Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:Autres
langue etrangA”

Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:National/local
Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:FranAgais
Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:Anglais
Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:Arabe

Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:Autres langue
etrangA'res

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue
suivante:National/local

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue
suivante:FranAgais

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue suivante:Anglais
Sait A©crire un texte simple et court dans la langue suivante:Arabe

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue suivante:Autres
langue etran

Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:National/local
Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:FranASais
Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:Anglais
Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:Arabe

Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:Autres langue
etrangA'res

RA©gion de rA©sidence actuelle de I'ex membre
Province de rA©sidence actuelle de I'ex membre
Milieu de rA©sidence actuelle de I'ex membre

A suivi une formation professionnelle

Qui a principalement formA©

Type de formation professionnelle suivi

PrA©cision du autre de FP3

Nombre de temps de la formation

UnitA© de temps de la formation

MA©thode da€™apprentissage suivie pendant cette formation
Formation en cours ou dA©jA achevA©e

Exerce-t-il actuellement le mA®©tier qua€™il a appris
Pourquoi a-t-il changA© de mA®tier

PrA©cision du autre de FP8

Pourquoi n&€™ a pas encore ou pas du tout exercA© son mA®©tier de
base

PrA©cision du autre de FP9

A dA©JA AOtA© contactA®© pour un entretien A distance
(tA©IA©phone ; email ; etc)

Accepte da€™ Aztre contacter au tA©IA©phone pour entrtien sur ses
conditions de vie

Confirmer une ~clerni/l"re fois que vous acceptez de participer A
entretien tA©IA©phon

Principales raisons de ce refus:Respect de la vie privA©e
Principales raisons de ce refus:MA©fiance envers les institutions
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V852

V853
V854

V855
V856
V857
V858
V859
V860
V861
V862
V863
V864
V865
V866
V867
V868
V869
V870
V871
V872
V873
V874
V875
V876
V877
V878
V879
V880
v8gl
V882
V883
V884
V885
V886

V887
V888
V889
V890
V891
V892
V893
V894

Name
ET5_3

ET5 4
ET5_5

ET5_6
ET5_7
ET5_8
ET5_9
ET5_ 10
ET5 11
ET5_ 12
ET5_13
visiteur
statut
roster
id1

id2
variable
order
date
time
originator
role
comment
comme0
commel
comme2
comme3
comme4
comme5
comme6
comme7
comme8
comme9
commea
AS1A

AS1B2
AS1B31
AS1B3 2
AS1B3_3
AS1B3 4
AS1B3 code
AS1B3
AS2A

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

Principales raisons de ce refus:Inconfort avec la communication
tA©IA©phonique

Principales raisons de ce refus:InconvA©nients logistiques

Principales raisons de ce refus:PrA©fA©rence pour d'autres modes
de communication

Principales raisons de ce refus:Stress et anxiA©tA©

Principales raisons de ce refus:ProblA”mes techniques

Principales raisons de ce refus:ExpA©riences passA©es nA©gatives
Principales raisons de ce refus:Manque de pertinence perA§ue
Principales raisons de ce refus:Protection contre le harcA"lement
Principales raisons de ce refus:Contexte du terrorisme

Principales raisons de ce refus:CriminalitA© classique

Principales raisons de ce refus:Temps da€™entretien trop long

Name of the roster containing the variable
Roster ID of the 1st level of nesting

Roster ID of the 2nd level of nesting
Variable name for the commented question
Sequential order of the comment

Date when the comment was left

Time when the comment was left

Login name of the person leaving the comment
System role of the person leaving the comment
Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

En plus de Ia€™emploi principal actuel ou passA©, a exercA©
d'autres emplois rA© munA©

Nombre total des emplois secondaires exercA©s
Nom du mA®tier/profession de I'emploi secondaire 1
Nom du mAG®tier/profession de I'emploi secondaire 2
Nom du mAO®tier/profession de I'emploi secondaire 3
Nom du mAO®tier/profession de I'emploi secondaire 4
NA° d'ordre des emplois secondaires

Nom du mAG®tier/profession de I'emploi secondaire

Code groupe profession de I'emploi secondaire exercA© lors des 6
dm
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V895
V896

V897

V898

V899

V900
Vool
V902
V903
V904

V905

V906
Voo7
Vo08
Vo909
V910
V911

V912
V913

V9l4

V915

V916

V917

V918
V919
V920

V921

V922

V923
V924

V925

V926
V927
V928

Name
AS2B
AS3A

as3al
AS3B
AS3C

AS4
AS5
AS6
ASTA
AS7B1A

AS7B1B

AS7B2A
AS7B2B
AS7B3A
AS7B3B
AS7C
AS7D

AS8
AS9A

AS9B
AS9C
AS10A
AS10C

REGION
MILIEU
enb_SE7

enb_SE9
enb_AP2

enb_AP3
enb_AP4A

enb_AP5

enb_AP6B
enb_AP6BC
enb_AP6CA

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Code profession de I'emploi secondaire exercA®© lors des 6 dm

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
secondaire

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
secondaire

Code groupe activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son
emploi secondaire

Code classe activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son
emploi secondaire

CatA©gorie socioprofessionnelle

L'entreprise dans laquelle il exerce son emploi secondaire est
Nombre total de personnes qui travaillent dans cette exploitation
quel rA©gime fiscal cet A©tablissement est-il assujetti

La€™ entreprise oAl il exerce est enregistrA©e au registre de
commerce

La piA~ce justificative de enregistrement au registre de commerce
est disponible

L4€ ™ entreprise 0A! il exerce est enregistrA©e IFU

La piA“ce justificative de enregistrement IFU est disponible
La€™entreprise oAl il exerce est enregistrA©e CNSS

La piA~ce justificative de enregistrement CNSS est disponible
Tient-il une comptabilitA© formelle

UnitA© dans laquelle travaille rA©@alise activitA© de production de
biens et service

Dans quel type de local exerce son emploi secondaire

AS9A. Combien de mois %emploiAS% a consacrA© A son emploi
secondaire %rostertitl

Combien de jours a consacrA© A son emploi secondaire
renumAO©rA© au cours des 7 dj

Combien d'heures a consacrA© A son emploi secondaire
remunA©rA© au cours des 7 dj

Comment dA©clare-t-il ses revenus pour les activitA©s rA©alisA©es
au cours des 12 dm

Tranche mensuel ou annuel du revenu de I'emploi secondaire en
FCFA

Region
Milieu residence

SE7. [NOM] a-t-il cherchA© un emploi rA@munA©rA© au cours des
30 derniers jours ?

SE9. Seriez-vous disponible pour travailler pour une
rA©munA®©ration?

AP2. Quelle est 13€™ activitA© de I'entreprise dans laquelle [NOM]
exerce son emplo

AP3. Quelle est la catA©gorie socioprofessionnelle de [NOM] ?

AP4a. L'entreprise dans laquelle [NOM] exerce votre emploi principal
(ou que [N

AP5. Combien de personnes au total travaillent dans cet
AOtablissement (y compri

b) IFU
¢) CNSS

a) PiA"ces de Registre de commerce
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V929
V930
V931
V932
V933
V934
V935

V936
V937
V938
V939

V940
V941
V942

V943
V944
V945
V946
V947
V948
V949
V950
V951
V952
V953
V954
V955
V956
V957
V958
V959
V960
V961
V962
V963
V964
V965
V966
V967
V968
V969
V970
V971

Name
enb_AP6CB
enb_AP6CC
enb_AP6D
enb_sexe
enb_M4
enb_M13
enb_M15

enb_nivinst
enb_sitac
enb_SU1
enb_SU2

enb_SU3
enb_SU4
enb_NEET

enb_Einformel
enb_salaire
enb_taux_rhmsm
enb_INF_SMIG
ponderation_finale
pond_ind
milieu_etendu
menage_enb_esi_ZD
weight_enesl
PAT15

PAT16

PAT1664

J16_24A

J15_24A

J16_35A
groupe_agel
groupe_age2
ilo_wgt

ilo_geo

ilo_sex

ilo_age
ilo_age_aggregate
ilo_edu_actuel
ilo_wap

ilo_Ifs_emp
ilo_Ifs_notemp_activ
ilo_Ifs_notemp_avail
ilo_Ifs

ilo_Ifs2

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
b) PiA"ces IFU

¢) PiA"ces CNSS

AP6d. [NOM] tient-il une comptabilitA© formelle ?

Sexe

Quel A¢ge [Nom] avait A son dernier anniversaire ?

[Nom] a-t-il JA©JA A©OtA© A I'A©cole ?

M15. [Nom] va-t-il actuellement I'A©cole (annA©e scolaire
2022-2023) ?

Niveau d'A©ducation
Situation d'activitA© des personnes de 15 ans ou plus
Taux de chA’mage

Taux combinA© du sous emploi liA© au temps de travail et du
chA’mage

Taux combinA© du chA’mage et de la main d'oeuvre potentielle
Taux de sous utilisation de la main oeuvre

jeune de 15-24, ni A©ducation, ni en emploi, ni en formation
professionnelle

Indicatrice emploi informel

salaire ou revenu

taux horaire de remunA®©ration
RemunA®©ration infA©rieur au SIMG

ponderation_finale

Milieu A©tendu en ouaga, autres urbains et rural

Poids de sondage

Population en A¢ge de travailler de 15 ans et plus
Population en A¢ge de travailler de 16 ans et plus
Population en A¢ge de travailler de 16 A 64 ans
Jeune de 16 ans 35 ans

Jeune de 16 ans 24 ans

Premier groupe d'age
Deuxieme groupe d'age

Age

Age (Aggregate)
Education (Attendance)
Working-age population
Employment

Looking to work
Available to work

Labour Force Status
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V972
V973
V974
V975
V976
V977
V978
V979
V980
V981
V982
V983
V984
V985
V986
Vo87
V988
V989
V990
V991
V992
V993
V994
V995
V996
V997
V998
V999
V1000
V1001
V1002
V1003
V1004
V1005
V1006
V1007
V1008
V1009
V1010
V1011
V1012
V1013
V1014
V1015
V1016

Name

ilo_olf dlma

ilo_olf reason

ilo_dis

ilo_neet
ilo_jobl ste icse93
ilo_jobl ste aggregate
ilo_jobl_ins_sector
ilo_jobl_socsec
ilo_jobl paidleave
ilo_jobl_sickleave
ilo_jobl rgt

ilo_jobl bkp
ilo_jobl_ife_prod
ilo_jobl_ife_nature
AP2_CODE_recoded
branch_ap
ilo_secteur_activite
AS3_CODE _recoded
branch_asl
ilo_secteur_activite_as
ilo_mijh
ilo_jobl_how_usual
ilo_jobl_how_usual_bands
ilo_job2_how_usual
ilo_job2_how_usual_bands
ilo_joball_how_usual
ilo_joball_how_usual_bands
salaire_m_ap
salaire_m_ap_corr
mean_salaire_apu
mean_salaire_formel
error_salaire
mean_salaire_branch
taux_rhmsm

INF_SMIG
salaire_median
seuil_bas_salaire
bas_salaire

ilo_cible
ilo_participation
ilo_emploi

ilo_sul

ilo_su2

ilo_su3

ilo_su4

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Labour market attachment (Degree of)

Labour market attachment (Reasons for not seeking a job)
Discouraged job-seekers

Youth not in education, employment or training

Status in employment (ICSE 93) - Main job

Status in employment (Aggregate) - Main job

Institutional sector (private/public) of economic activities - main job
Entitlement to social security

Entitlement to paid leave

Entitlement to sick leave

Registration

Bookkeeping

Informal / Formal Economy (Unit of production)

Informal / Formal Economy (Nature of job) - Main job

Branche activitA© dans AP
Secteur d'activitA©

Branche d'activitA© dans AS

Secteur d'activitA© dans AS

Multiple job holders

Weekly hours usually worked - main job

Weekly hours usually worked bands - main job
Weekly hours usually worked - second job
Weekly hours usually worked bands - second job
Weekly hours usually worked - all jobs

Weekly hours usually worked bands - all jobs

taux de salaire inferieur au SMIG

salaire inf A 2/3 du salaire median

Population en age de travailler

Taux de participation

Taux d'emploi

Taux du chA’mage

Taux de sous emploi liA© au temps du travail

Taux combinA© du chA’mage et de la main d'oeuvre potentielle
Taux combinA© du chA’mage et de la main d'oeuvre potentielle
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ID Name
V1017 ilo_vulnerab

V1018 ilo_precaire

V1019 ilo_multi_activ

V1020 enb_SalaireMensuell _annee_recod
V1021 AS10B_recod

V1022 salaire_direct_recod
V1023 salaire_interv_recod
Total: 493

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

Emploi vulnA®©rable (travailleurs pour compte propre et les familliaux
non remuner

Emploi prA@caire (travailleurs sans contrat A©crit)
Taux de pluri activitA©s
salaire ou revenu mensuel par ans

Revenu mensuel ou annuel sans les indemnitA©s en FCFA de
I'emploi secondaire
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Fichier de microdonnées: Base_menage_enesl_ano

le cas:

Variables:

19738

Variables

ID

V1024
V1025
V1026
V1027
V1028
V1029
V1030
V1031
V1032
V1033
V1034

V1035
V1036
V1037
V1038
V1039
V1040
V1041
V1042
V1043
V1044
V1045
V1046
V1047
V1048
V1049
V1050

V1051
V1052
V1053
V1054
V1055
V1056
V1057
V1058
V1059
V1060

Name
A2

A3

A5B

Bl

B6

A6
F1motif
flmot0
flmotl
M1

M1 _preload

N1

N2
N2autres
n2aut0
n2autl

N6autres
M2

M3

M4Aaa

M4B
M4Bconfirm
M4Bbis

M5

M6_ 1
M6_ 2
M6_ 3
M6 4
M6_5
M6_6
M6_ 7
M6_ 8
M6Aautres

493

Label Question
Grappe (ZD)

MA©nage

Lieu-dit (point de repA“re) A I'ENB-ESI
RA©gion

Milieu de rA©sidence

Statut de mA©nage

Les motifs du non remplissage complet
Les motifs du non remplissage complet
Les motifs du non remplissage complet
NA° d'ordre actuel des individus

NA° d'odre prA©chargA®© (et masquA©) des individus de I'A@dition
prA©cA©dente

Vit toujours dans ce mA©nage

Pourquoi ne vit-il plus dans le mA©nage ?

PrA©cision du autre de N2

PrA©cision du autre de N2

PrA©cision du autre de N2

RA©gion de destination

Pays de rA©sidence

Nouveau membre du mA©nage ou personne oubliA©e
Pourquoi ne vit-il plus dans le mA©nage ?

PrA©cision du autre de N2

Lien de parentA© avec le chef de mA©nage

Sexe

AnnA©e de naissance

Age A son dernier anniversaire

Confirmation de I'A¢ge en annA©e rA©volue calculA©

Age estimatif en annA©e rA©volue pour annA©e de naissance
inconnue

Lieu de naissance

A I'handicap suivant:Aucun

A I'handicap suivant:Moteur (manchot, IA©preux, paralytique, etc.)
A I'handicap suivant:Auditif

A I'handicap suivant:Visuel

A I'handicap suivant:Mental

A I'handicap suivant:Albinos

A I'handicap suivant:Nain (personne de petite taille)

A I'handicap suivant:Autres (A prA©ciser)

PrA©cision du autre de M6
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V1061
V1062
V1063
V1064
V1065
V1066
V1067
V1068
V1069

V1070
V1071
V1072
V1073
V1074
V1075

V1076
V1077
V1078
V1079

V1080
V1081
V1082
V1083

V1084
V1085
V1086
V1087
V1088

V1089

V1090

V1091
V1092
V1093

V1094
V1095
V1096
V1097
V1098

V1099

Name

M7

M8A

M8B

M9

M10

M11

M12A
M12Aautres
M12B

M13

M15
M16A
M17
M17autres
M18

M19

M20
M20autres
M21A1 1

M21A1 2
M21A1_3
M21A1_4
M21A1_5

M21A2 1
M21A2 2
M21A2 3
M21A2 4
M21A2 5

M21B1_1

M21B1_2

M21B1_3
M21B1_4
M21B1_5

M21B2 1
M21B2 2
M21B2 3
M21B2_4
M21B2 5

N7

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Situation matrimoniale

Nombre de mois passA©s dans le mA©nage lors des 6 derniers mois

Nombre de mois que I'individu compte passer dans le mA©nage

A passA© la nuit derniA“re dans le mA©nage

Nombre de mois vA©cus de maniAre continue dans cette rA©gion

RA©gion habitA©e avant de venir ou de revenir dans cette rA©gion

Pourquoi est venu ou revenu dans cette rA©gion

PrA©cision du autre de M12A

A changer de localitA© province, commune ou village A cause du
terrorisme

A dA©jA AotAo A I'A©cole

va actuellement A I'A©cole (annA©e scolaire 2023-2024)
Niveau da€™Ao©tudes actuel

Pourquoi a arrA2tA© ses A©tudes

PrA©cision du autre de M17

A frA©quentA© 18€™AOcole au cours de 1&€™annA©e scolaire
prA©cA©dente (2022-2023)

DiplA“me le plus A©levA© obtenu
Pourquoi n&€ ™ a-t-il pas AOtA© A I'A©cole
PrA©cision du autre de M20

Sait lire un texte simple et court dans la langue
suivante:National/local

Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:FranAgais
Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:Anglais
Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:Arabe

Sait lire un texte simple et court dans la langue suivante:Autres
langue etrangA”

Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:National/local
Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:FranAgais
Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:Anglais
Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:Arabe

Comprend ce qu'il lit dans la langue suivante:Autres langue
etrangA’res

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue
suivante:National/local

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue
suivante:FranA8ais

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue suivante:Anglais
Sait A©crire un texte simple et court dans la langue suivante:Arabe

Sait A©crire un texte simple et court dans la langue suivante:Autres
langue etran

Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:National/local
Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:FranAgais
Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:Anglais
Comprend ce qu'il A©crit dans la langue suivante:Arabe

Comprend ce qu'il Ao©crit dans la langue suivante:Autres langue
etrangA’res

RA©gion de rA©sidence actuelle de I'ex membre
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V1100
V1101
V1102
V1103
V1104
V1105
V1106
V1107
V1108
V1109
V1110
V1111
V1112
V1113

V1114
V1115

V1116

V1117

V1118
V1119
V1120

V1121
V1122

V1123
V1124
V1125
V1126
V1127
V1128
V1129
V1130
V1131

V1132

V1133
V1134
V1135
V1136
V1137
V1138
V1139

Name

N8

N9

FP1

FP2

FP3
FP3autres
FP4A
FP4B

FP5

FP6

FP7

FP8
FP8autres
FP9

FP9autres
ET1

ET2
ET4

ET5_1
ET5_2
ET5_3

ET5_4
ET5_5

ET5_6
ET5_7
ET5_8
ET5_9
ET5_ 10
ET5_11
ET5_ 12
ET5_13
FPS1

FPS2

FPS3
interview__key
interview__id
interview__status
visiteur

dup

statut

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Province de rA©sidence actuelle de I'ex membre

Milieu de rA©sidence actuelle de I'ex membre

A suivi une formation professionnelle

Qui a principalement formA©

Type de formation professionnelle suivi

PrA©cision du autre de FP3

Nombre de temps de la formation

UnitA© de temps de la formation

MA©thode d&4€™ apprentissage suivie pendant cette formation
Formation en cours ou dA©jA achevA©e

Exerce-t-il actuellement le mA®©tier qua€™il a appris

Pourquoi a-t-il changA© de mA®tier

PrA©cision du autre de FP8

Pourquoi n&€™a pas encore ou pas du tout exercA© son mA®©tier de
base

PrA©cision du autre de FP9

A dAOjA AOtA© contactA© pour un entretien A distance
(tA©IA©phone ; email ; etc)

Accepte da€™ Actre contacter au tA©IA©phone pour entrtien sur ses
conditions de vie

Confirmer une ~derniA"re fois que vous acceptez de participer A
entretien tA©IA©phon

Principales raisons de ce refus:Respect de la vie privA©e
Principales raisons de ce refus:MA©fiance envers les institutions

Principales raisons de ce refus:Inconfort avec la communication
tA©IA©phonique

Principales raisons de ce refus:InconvA©nients logistiques

Principales raisons de ce refus:PrA©fA©rence pour d'autres modes
de communication

Principales raisons de ce refus:Stress et anxiA©tA©

Principales raisons de ce refus:ProblA mes techniques

Principales raisons de ce refus:ExpA©riences passA©es nA©gatives
Principales raisons de ce refus:Manque de pertinence perAgue
Principales raisons de ce refus:Protection contre le harcA"lement
Principales raisons de ce refus:Contexte du terrorisme

Principales raisons de ce refus:CriminalitA© classique

Principales raisons de ce refus:Temps da€ ™ entretien trop long

Aurait bAONA©ficiA© da€™un stage de perfectionnement depuis
qua€™il est dans cet emploi

Quelle qualification obtenue A 13€™issue de cette formation
additionnelle

Dans quel domaine spA©cifique

Interview key (identifier in XX-XX-XX-XX format)
Unique 32-character long identifier of the interview
Status of the interview
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V1140
V1141
V1142
V1143
V1144
V1145
V1146
V1147
V1148
V1149
V1150
V1151
V1152
V1153
V1154
V1155
V1156
V1157
V1158
V1159
V1160
V116l
V1162
V1163
V1164
V1165
V1166

V1167

V1168
V1169
V1170

V1171

V1172

V1173
V1174
V1175
V1176

V1177

V1178

V1179

Name

roster

id1

id2

variable
order

date

time
originator
role
comment
comme0
commel
comme2
comme3
comme4
comme5
commeb6
comme7
comme8
comme9
commea
milieu_etendu
pond_ind
menage_enb_esi_ZD
weight_enesl
SE1A

SE1B

SE1C

SE1D
SE1E
SE1F

SE1G
SE1H

SElautres
selau0
SE1A2
SE1B2

SE1C2
SE1D2

SE1E2

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Name of the roster containing the variable
Roster ID of the 1st level of nesting

Roster ID of the 2nd level of nesting

Variable name for the commented question
Sequential order of the comment

Date when the comment was left

Time when the comment was left

Login name of the person leaving the comment
System role of the person leaving the comment
Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Text of the comment

Milieu A©tendu en ouaga, autres urbains et rural

Poids de sondage
A effectuA© les activitA©s suivantes:Etudes (scolaires)

A effectuA© les activitA©s suivantes:Travaux domestiques dans sa
propre maison

A efﬁectuA@ les activitA©s suivantes:Garde d'enfants, de personnes
A¢gA©es, de malad

A effectuA© les activitA©s suivantes:Chercher de I'eau ou du bois
A effectuA© les activitA©s suivantes:Faire le marchA©

A effectuA© les activitA©s suivantes:Construction de sa propre
maison

A effectuA© les activitA©s suivantes:Prestation de services gratuits
A sa communau

A effectuA®© les activitA©s suivantes:Autres activitA©s (A
prA©ciser)

PrA©cision du autre de SE1
PrA©cision du autre de SE1
Nombre d'heures consacrA©es aux A©tudes lors des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es aux travaux domestiques propre
maison lors des 7 dj

Nombre d'heures consagr/l@es garde d'enfants/personnes
A¢gA©es.. sans remunA©rat 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A Chercher de I'eau ou du bois lors
des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A faire le marchA®© lors des 7 dj
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V1180

V1181

V1182
V1183

V1184
V1185

V1186
V1187
V1188
V1189
V1190
V1191

V1192
V1193
V1194
V1195
V1196
V1197
V1198
V1199

V1200
V1201
V1202
V1203
V1204
V1205

V1206
V1207
V1208
V1209
V1210

V1211

V1212

V1213

V1214
V1215
V1216

Name
SE1F2

SE1G2

SE1H2
SE2

SE3
SE4

SE5
SE5autres
se5aul
SE6A
SE6B
SE6C

SE7

SE8A
SE8Aautres
SE8B
SE8Bautres
se8bal
SE9

SE10

SE11
SEllautres
sella0
SE12
SE12autres
SE13

AP1A
apla0
AP1B
AP1C
AP2A

ap2a0

AP2B

AP2C

AP3
AP4A
AP4B

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

Nombre d'heures consacrA©es A la construction de sa propre
maison lors des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A la prestation de services gratuits
lors des 7 dj

Nombre d'heures consacrA©es A autres activitA©s lors des 7 dj

A travaillA© ne serait-ce qu'une heure contre rA©munA®ration
(espA”ce ou nature)

N'a pas travaillA© mais A rA©aliser I'activitA© suivante lors des 7 dj

N'a pas travaillA®© lors des 7 dj mais a un emploi rA@munA©rA©
(espA”ce ou nature)

Pourquoi n'a pas travaillA© lors des 7 dj

PrA©cision du autre de SE5

PrA©cision du autre de SE5

Dans combien de temps va-t-il reprendre (commencer) le travail
Dans combien de temps va-t-il reprendre (commencer) le travail

N&€™a pas travaillA© lors des 7 dj mais a exercA© activitA© contre
rA©munA®©ration 6 dm

A cherchA© un emploi rA@munA©rA© au cours des 30 dj
Type da€™ emploi desire exercer

PrA©cision du autre de SESA

Pourquoi n&€™a pas cherchA© de travail rA©@munA©rA©
PrA©cision du autre de SE8B

PrA©cision du autre de SESB

Serait disponible pour travailler pour une rA@munA®©ration

N'a pas cherchA© un emploi/n'est pas disponible, accepte un emploi
si on propose

N'a pas cherchA© un emploi/n'est pas disponible, parce que
PrA©cision du autre de SE11

PrA©cision du autre de SE11

Comment fait-il pour subvenir A ses besoins (ressource principale)
PrA©cision du autre de SE12

Motif important pour lequel vous na€™ A2tes pas entrA©e sur le
marchA© du travail

Nom de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm

Nom de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm

Code groupe profession de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm
Code profession de I'emploi principal exercA© lors des 6 dm

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
principal

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
principal

Code groupe activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son
emploi principal

Code classe activitA© de |'entreprise dans laquelle exerce son
emploi principal

CatA©gorie socioprofessionnelle
L'entreprise dans laquelle il exerce son emploi principal est

Poste occupA© dans I'entreprise dans laquelle il a exerce son emploi
principal
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V1217
V1218
V1219
V1220

V1221
V1222
V1223

V1224
V1225
V1226
V1227
V1228

V1229

V1230
V1231
V1232

V1233
V1234
V1235
V1236
V1237

V1238

V1239

V1240
V1241

V1242
V1243

V1244

V1245
V1246
V1247
V1248
V1249
V1250
V1251
V1252

V1253

Name
AP4Bautres
AP5

APGA
AP6BA

AP6BB
AP6BC
AP6CA

AP6CB
AP6CC
AP6D
AP6Dautres
APGE

APGF

AP7
AP7autres
AP7A

APBA1A
AP8A1B
AP8A2
AP8A3
AP8A41

AP8A41B

AP8A42

AP8A43
AP8A5

AP8A6
AP8A7

AP8BA8

AP8B
AP8Bautres
AP8C1
AP8C2
AP9A
AP9B
AP10A
AP10B

AP10C

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
PrA©cision du autre de AP4B

Nombre total de personnes qui travaillent dans cette exploitation

quel rA©gime fiscal cet A©tablissement est-il assujetti

L&€ ™ entreprise 0A! il exerce est enregistrA©e au registre de
commerce

La€™entreprise oAl il exerce est enregistrA©e IFU
La€™entreprise oAl il exerce est enregistrA©e A la CNSS

La piA~ce justificative de enregistrement au registre de commerce
est disponible

La piA~ce justificative de I'enregistrement IFU est disponible
La piA“ce justificative IFU est disponible

Tient-il une comptabilitA© formelle

PrA©cision du autre de AP6D

UnitA© dans laquelle travaille rA©alise activitA© de production de
biens et service

Au moment a commencA© A diriger I'entrepri, nb de personnes qui
y travaillaient

Dans quel type de lieu exerce son emploi principal
PrA©cision du autre de AP7

AP7A. Combien de jours %rostertitle% a travaillA© au cours des 6
derniers mois ?

Depuis quel mois exerce cet emploi actuel

Depuis quel annA©e exerce cet emploi actuel

Depuis combien de mois il travaille dans cette entreprise
a-t-il obtenu une promotion dans son entreprise

A suivi une formation financA©e par son entrepri correspondant A
son emploi 6 dm

A suivi une formation financA©e par lui-mA2me/par correspondant A
son emploi 12 dm

La€™emploi qu'il exerce correspond A la formation qua€™il a suivie
la derniA™re fois

La€™emploi qu'il exerce correspond A une formation antA©rieure

Combien d'annA©es a-t-il exercA© ce mA®©tier au cours de sa vie
active

Emploi actuel est-il le premier emploi

Avant de trouver cet emploi, combien de mois a -t-il passA© dans le
chA’mage

Combien de moi a-t-il passA© aprA“s son emploi antA©rieur pour
obtenir ce nouvel

Comment a-t-il obtenu son emploi

PrA©cision du autre de AP8B

A un bulletin de paie

A un contrat pour son travail

Le travail qu'il a exercA© dans cette entreprise est-il

S'agit-il d'un travail

Combien de mois consacrA© A son emploi principal alors des 6 dm

gpmbien de jours a consacrA© A son emploi principal au cours des 7
J

C%mbien d'heures a consacrA© A son emploi principal au cours des

7dj
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AP16A1BF

AP16A1BG
AP16A1BG2
AP16A1CH

AP16A1CI
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AP16A2A

AP16A2B
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
A travaillA© moins de 40 heures lors des 7 dj, quel en est le motif

PrA©cision du autre de AP11A

PrA©cision du autre de AP11A

A travaillA© plus de 45 heures lors des 7 dj, quel en est le motif

PrA©cision du autre de AP11B

PrA©cision du autre de AP11B

Sous quelle, est-il payA©, ou a-t-il obtenu ses revenus, dans |'emploi
principal

Comment dA©clare-t-il ses revenus pour les activitA©s rA©alisA©es
au cours des 12 dm

Revenu mensule ou annuel sans les indemnitA©s en FCFA
Tranche mensuel ou annuel du revenu en FCFA

Na€™a pas changA© d'emploi, sa rA@munA©ration a changA© par
rapport semestre dernier

Dans |4€™ emploi principal bA©nA©ficie des indemnitA©s de
logement

PA©riodicitA© indemnitA©s de logement

Montant indemnitA©s de logement

Dans 14€™emploi principal bA©nA©ficie des indemnitA©s de I'eau
PA©riodicitA© indemnitA©s de I'eau

Montant indemnitA©s de I'eau

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie des indemnitA©s de
I'AOlectricitA©

PA©riodicitA© indemnitA©s de I'A©lectricitA©
Montant indemnitA©s de I'A©lectricitA©

Dans 14€™emploi principal bA©nA©ficie des indemnitA©s de
transport

PA©riodicitA© indemnitA©s de transport
Montant indemnitA©s de transport

Dans 14€™ emploi principal bA©nA©ficie d'autres prestations (CNSS,
prise en charge ..

PA©riodicitA© indemnitA©s autres prestations (CNSS, prise en
charge des enfants,...

Montant indemnitA©s autres prestations (CNSS, prise en charge des
enfants, ....

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie da€™indemnitA©s de
protection de sA©curitA© sociale

PAOriodicitA© de paiement par I4€™employeur da€™indemnitA©s
de protection de sA©curitA©

Montant du paiement par IG€™ employeur da€™ indemnitA©s de
protection de sA©curitA©

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie congA©s annuels payA©s
ou compensation A©ventuell

PA©riodicitA© de paiement par I4€™employeur da€™indemnitA©s
de protection de sA©curitA©

Montant du paiement par Ia€™ employeur de congA©s annuels
payA©s ou compensation A©ven

Dans 1&4€™emploi principal bA©nAoficie de congA©s maladies
rAOmunA©rA©s

PAOriodicitA© de paiement par 14€™employeur de congA©s
maladies rAOmMunA©rA©s
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SGEP1D

SGEP1E
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

Montant du paiement par Ia€™employeur de congA©s maladies
rAOmunA©rA©s/pA©ridocitA©

Dans |a€™emploi principal bA©nA©ficie de participations aux
bA©nAOfices

PA@ripdicip&@ de paiement par [a€™ employeur de la participations
aux bA©nA©Ofices

Montant du paiement par IG€™ employeur de la participations aux
bA©nA©Ofices

Dans &€ ™ emploi principal bA©nAoficie de primes de fin
da€™annAOe

PAOriodicitA© de paiement par I4€™employeur de la primes de fin
da€™annA©e

Montant du paiement par Ia€™ employeur de la primes de fin
da€™annA©e

Dans 14€™emploi principal bA©nA©ficie de paiement des avantages
en nature

PA©riodicitA© de paiement par 1€ ™ employeur des avantages en
nature

Montant du paiement par Ia€™employeur des avantages en nature

Dans |4€™ emploi principal bA©nA©ficie de paiement des avantages
en nature

PrA©cision du autre de AP16B7A

PrA©cision du autre de AP16B7A

PA©riodicitA© de paiement par |14€™employeur d'autres avantages
Montant du paiement par Ia€™employeur d'autres avantages

Dans |4€™emploi actuel est-ce qua€™il paye 14€™impA t sur son
revenu

Habituellement A quelle heure il dA©bute sa journA©e de travail
Habituellement A quelle minute il dA©bute sa journA©e de travail
Habituellement A quelle heure il finit sa journA©e de travail
Habituellement A quelle minute il dA©bfinit sa journA©e de travail
Arrive-t-il A de travailler en dehors des horaires habituels de service

Pourrait-elle bA©nA©ficier dans son entreprise d4€™ un congA©
pour une naissance

A accouchA© au moins un enfant pendant qua€ ™ elle travaillait dans
cette entreprise

Combien de semaines de congA© de maternitA© a bA©nA©ficiA©
pendant grossesse/maternit

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Perspective de
promotion

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Revenu
perA§u/obtenu

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:SA©curitA© de
[3€™ emploi

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Relations avec
les collA™g

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Relations avec
les supA©ri

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:LibertA©
da€™initiative

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Avantages
sociaux
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SGEP2

SGEP3A
SGEP3B
SGEP3C

SGEP3D
SGEP3E
SGEP4
PS1A

PS1B
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PS1C

PS2
PS3

RE1

RE2
RE2autres
RE3A
RE3B

CH1A

CH1B
CH2
CH3

CH4

CH4autres
CH5
CH5autres
CH6A

CH6Aautres
CHéB

CH6B2
CHe6C

CH6D1A

CH6D1B

CH6D2A

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

Les points suivants lui apportent-ils une satisfaction:Le travail en lui-
mA2me

Pense-t-il gravir les A©chelons dans son entreprise
Opinion sur son entreprise: 'organisation est bonne
Opinion sur son entreprise : |A€™ambiance de travail est agrA©able

Opinion sur son entreprise: les perspectives de promotion sont
nombreuses

Opinion sur son entreprise: les conditions de travail sont bonnes
Opinion sur son entreprise: Il na€™y a pas de risque de licenciement
Souhaiterait-il changer da€™ emploi

Est-il affiliA© A une organisation d4€™assurance maladie

AffiliA© A quel organisation da€™assurance maladie principalement
PrA©cision du autre de PS1B

Pourquoi n'est pas affiliA© A une organisation d4€™assurance
maladie

A-t-il entendu parler de Ia€™assurance maladie universelle (AMU)

PS3. %rostertitle% serait-il prA2t A payer pour bA©nA©ficier des
prestations offer

A cherchA© A obtenir un autre emploi pour remplacer son emploi
principal actuel

Pour quelle raison cherche-t-il un nouvel emploi
PrA©cision du autre de RE2
Etes-vous disponible A travailler plus pour gagner plus

Combien d'heures en plus par semaine A2tes-vous disponible A
travailler plus

Depuis quel date (mois) est-il sans emploi et A la recherche d'un
emploi

Depuis quel annA©e exerce cet emploi actuel
CH2. Pourquoi %rostertitle% recherche-t-il un emploi ?

CH3. Quelle est la raison principale de la perte de la€™emploi
antA©rieur de %

CH4 Comment %rostertitle% fait-il pour subvenir A ses besoins
pendant la pA©rio

PrA©cision du autre de CH4
Principal moyen qu'il utilise pour la recherche active da€™ un emploi
PrA©cision du autre de CH5

Pourquoi n'a pas crA©A© ou travaillA© ds micro-entreprise ou
exploitation agricole

PrA©cision du autre de CH6A

Si la durA©e de chA"mage se prolonge, serait-il prA2t A exercer ce
genre d'activitA©

Serait-il prA2t A exercer ce genre d'activitA© dans combien de mois

A connaissance de |a€™ existence institutions micro-finances dans sa
localitA©/BF

Nom dg la 1A"re institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Code qe la 1A"re institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Nom d~e la 2A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

Code qe la 2A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Nom dg la 3A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

Code qe la 3A"me institution de micro-finances connue dans sa
localitA©/BF

A effectuer dA@marc[\e auprA’s de 13€™une de ces de micro-
finances pr obtenir crA©dit

Structure de micro-finances a-t-il effectuer une dA©marche pour
obtenir un crA©dit

A-t-il obtenu le crA©dit demandA©

Quel type d'emploi recherche-t-il (salarie, indA©pendant,
indifiA©rent)

Quel type d'emploi recherche-t-il (permanent, temporaire,
indifA©rent)

Quel type d'emploi recherche-t-il (correspondant A son
metier/qualifica, autres)

Quel type de mA®©tier

Dans quel type da€™ entreprise

L'emploi recherchA®© est salariA©, pourquoi

PrA©cision du autre de CH8A

L'emploi recherchA© est indA©pendant, pourquoi

PrA©cision du autre de CH8B

Combien d'heures par semaine dA©sirait-il travailler

Pour ce nombre d'heures, combien veut-il gagner par mois en FCFA

Est-il disposA© A rA©viser ses prA©tentions salariales si le
chA’mage se prolonge

Salaire ou revenu mensuel minimum acceptable en FCFA
Est-il dA©jA expA©rimentA© sur cet emploi

A-t-il dA©posA© un dossier A la Fonction publique /entreprise
publique/ent. privA©e

Pourquoi nd€™a pas dA©posA© un dossier

PrA©cision du autre de CH12B

PrA©cision du autre de CH12B

Qui a rA©pondu au questionnaire au nom de

NA° d'ordre du membre qui rA©pondant au nom de

Pour quelle raison une autre personne repond au hom du concernA©
PrA©cision du autre de QE3

EnquA2teur, selon votre propre avis la qualitA© des rA©ponses
fournies est

En plus de la€™emploi principal actuel ou passA©, a exercA©
d'autres emplois rA©OmunA©

Nombre total des emplois secondaires exercA©s
Nom du mA®tier/profession de I'emploi secondaire 1
Nom du mA®tier/profession de I'emploi secondaire 2
Nom du mAO®tier/profession de I'emploi secondaire 3
Nom du mA®tier/profession de |'emploi secondaire 4
NA° d'ordre des emplois secondaires

Nom du mA®tier/profession de I'emploi secondaire
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question

Code groupe profession de I'emploi secondaire exercA© lors des 6
dm

Code profession de I'emploi secondaire exercA© lors des 6 dm

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
secondaire

Nom activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son emploi
secondaire

Code groupe activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son
emploi secondaire

Code classe activitA© de I'entreprise dans laquelle exerce son
emploi secondaire

CatA©gorie socioprofessionnelle

L'entreprise dans laquelle il exerce son emploi secondaire est
Nombre total de personnes qui travaillent dans cette exploitation
quel rA©gime fiscal cet A©tablissement est-il assujetti

L&€ ™ entreprise 0A! il exerce est enregistrA©e au registre de
commerce

La piA~ce justificative de enregistrement au registre de commerce
est disponible

La€™entreprise oAl il exerce est enregistrA©e IFU

La piA“ce justificative de enregistrement IFU est disponible
La€™entreprise 0A! il exerce est enregistrA©e CNSS

La piA~ce justificative de enregistrement CNSS est disponible
Tient-il une comptabilitA© formelle

UnitA© dans laquelle travaille rA©@alise activitA© de production de
biens et service

Dans quel type de local exerce son emploi secondaire

AS9A. Combien de mois %emploiAS% a consacrA© A son emploi
secondaire %rostertitl

Combien de jours a consacrA© A son emploi secondaire
renumA©rA© au cours des 7 dj

Combien d'heures a consacrA© A son emploi secondaire
remunA©rA© au cours des 7 dj

Comment dA©clare-t-il ses revenus pour les activitA©s rA©alisA©es
au cours des 12 dm

Tranche mensuel ou annuel du revenu de I'emploi secondaire en
FCFA

Region
Milieu residence

SE7. [NOM] a-t-il cherchA© un emploi rA@munA©rA© au cours des
30 derniers jours ?

SE9. Seriez-vous disponible pour travailler pour une
rA©munA®©ration?

AP2. Quelle est [3€™ activitA© de I'entreprise dans laquelle [NOM]
exerce son emplo

AP3. Quelle est la catA©gorie socioprofessionnelle de [NOM] ?

AP4a. L'entreprise dans laquelle [NOM] exerce votre emploi principal
(ou que [N

AP5. Combien de personnes au total travaillent dans cet
AOtablissement (y compri

b) IFU
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
c) CNSS

a) PiA"ces de Registre de commerce

b) PiA"ces IFU

c) PiA"ces CNSS

AP6d. [NOM] tient-il une comptabilitA© formelle ?

Sexe

Quel A¢ge [Nom] avait A son dernier anniversaire ?

[Nom] a-t-il JA©JA AotA© A I'A©cole ?

M15. [Nom] va-t-il actuellement I'A©cole (annA©e scolaire
2022-2023) ?

Niveau d'A©ducation
Situation d'activitA© des personnes de 15 ans ou plus
Taux de chA’mage

Taux combinA®© du sous emploi IA© au temps de travail et du
chA’mage

Taux combinA© du chA’mage et de la main d'oeuvre potentielle
Taux de sous utilisation de la main oeuvre

jeune de 15-24, ni A©ducation, ni en emploi, ni en formation
professionnelle

Indicatrice emploi informel

salaire ou revenu

taux horaire de remunA©ration

RemunA©ration infA©rieur au SIMG
ponderation_finale

Population en A¢ge de travailler de 15 ans et plus
Population en A¢ge de travailler de 16 ans et plus
Population en A¢ge de travailler de 16 A 64 ans
Jeune de 16 ans 35 ans

Jeune de 16 ans 24 ans

Premier groupe d'age
Deuxieme groupe d'age

Age

Age (Aggregate)
Education (Attendance)
Working-age population
Employment

Looking to work
Available to work
Labour Force Status

Labour market attachment (Degree of)

Labour market attachment (Reasons for not seeking a job)
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Discouraged job-seekers

Youth not in education, employment or training

Status in employment (ICSE 93) - Main job

Status in employment (Aggregate) - Main job

Institutional sector (private/public) of economic activities - main job
Entitlement to social security

Entitlement to paid leave

Entitlement to sick leave

Registration

Bookkeeping

Informal / Formal Economy (Unit of production)

Informal / Formal Economy (Nature of job) - Main job

Branche activitA© dans AP
Secteur d'activitA©

Branche d'activitA© dans AS

Secteur d'activitA© dans AS

Multiple job holders

Weekly hours usually worked - main job

Weekly hours usually worked bands - main job
Weekly hours usually worked - second job
Weekly hours usually worked bands - second job
Weekly hours usually worked - all jobs

Weekly hours usually worked bands - all jobs

taux de salaire inferieur au SMIG

salaire inf A 2/3 du salaire median

Population en age de travailler

Taux de participation

Taux d'emploi

Taux du chA’mage

Taux de sous emploi liA© au temps du travail

Taux combinA© du chA’mage et de la main d'oeuvre potentielle
Taux combinA© du chA’mage et de la main d'oeuvre potentielle

Emploi vulnA©@rable (travailleurs pour compte propre et les familliaux
non remuner
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ID Name

V1512 ilo_precaire

V1513 ilo_multi_activ

V1514 enb SalaireMensuell _annee recod
V1515 AS10B_recod

V1516 salaire_interv_recod

Total: 493

Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Label Question
Emploi prA©caire (travailleurs sans contrat A©crit)

Taux de pluri activitA©s
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Burkina Faso - Enquéte nationale semestrielle sur I'emploi ( Deuxieme semestre 2024 )

Documentation de I'étude

Questionnaires

Questionnaire emploi

Titre Questionnaire emploi
Auteur(s) INSD

Pays Burkina Faso

Langue Francais

Editeur(s) INSD
Nom du fichier Questionnaire__emploi_ENES_final_sss26-09VF.pdf

Questionnaire ménage

Titre Questionnaire ménage
Auteur(s) INSD

Pays Burkina Faso

Langue Francais

Editeur(s) INSD
Nom du fichier Questionnaire_menage ENES1 sss_01102024VF.pdf

Rapports

Bulletin semestriel

Titre Bulletin semestriel
Auteur(s) INSD

Pays Burkina Faso
Langue francais
Editeur(s) INSD

Nom du fichier Bulletin semestriel ENES1.pdf

Documents techniques

Manuel de I'agent enquéteur: volet emploi

Titre Manuel de I'agent enquéteur: volet emploi
Auteur(s) INSD

Pays Burkina Faso

Langue Francais

Nom du fichier Manuel de I'agent enquteur du volet emploi_enesl_26-09-2024VF.pdf
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Manuel de I'agent enquéteur: volet ménage

Titre Manuel de l'agent enquéteur: volet ménage
Auteur(s) INSD

Pays Burkina Faso

Langue Francais

Editeur(s) INSD

Nom du fichier Questionnaire__emploi_ENES final_sss26-09VF.pdf
Manuel de I'agent enquéteur: volet ménage

Titre Manuel de l'agent enquéteur: volet ménage
Nom du fichier Manuel de |'agent enquteur_ENES1_menage_final VF.pdf

Autres resources

Rapport de la documentation

Titre Rapport de la documentation
Auteur(s) INSD

Date 2025-05-08T00:17

Pays Burkina Faso

Langue francais

Editeur(s) INSD
Nom du fichier Rapport de documentation.pdf
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